POWER WORKSHOP
TRANSFORMATIONSPROJEKTE ERFOLGREICH UMSETZEN

Sie planen gerade ein
Transformationsvorhaben und mochten
die Erfolgswahrscheinlichkeit erhbhen?

ODER

Ihr Transformationsprojekt lauft —
jedoch nicht zu Ihrer Zufriedenheit?

Ausgangs- ?
situation

Chaos durch:
* Widerstand
* Unsicherheit
* Unklarheit

e Es herrscht viel Aktionismus, aber
wenig Fortschritt?

e Essind versteckte Barrieren
aufgetaucht, die rational nicht zu
begrinden sind?

e Sie wollen messbare Kriterien und
Kennzahlen?

e Sie brauchen Erfolge?

ZIEL

scheitern.

Studien belegen, dass 70% aller
Transformationsvorhaben

You can’t manage it, until your
measure it”“— Peter Drucker

Gewinnen Sie durch eine Struktur-
Effizienz-Analyse Kennzahlen zu Ihrem
Transformationsprojekt und damit
Klarheit Uber bestehende Ineffizienzen
sowie deren Ursachen.

In einem anschliefenden Power
Workshop erarbeiten wir gemeinsam
mit Ihnen konkrete MalBnahmen zur
Erreichung lhrer Projektziele, die von

allen Stakeholdern mitgetragen werden.

Ihr Nutzen am Ende des Workshops:

e Sie haben Klarheit und kénnen
wirksam steuern

e Sie haben einen Mallnahmenplan zur
Erreichung lhrer Projektziele

e Sie kdnnen nun Ineffizienzen aus-
schalten und die Leistungsfahigkeit
Ihrer Organisation steigern

e Sie wissen jetzt, was zu tun ist



Blockaden auflosen — Ineffizienzen beseitigen — Ziele erreichen

Trotz guter Planung fliel3t innerhalb der Organisation viel Energie in zielfremdes
Handeln. Dieses wird ausgeldst durch Unsicherheit, Stress, Widerstande, Unklarheit,
missverstandliche Kommunikation, Angste etc. bei den an der Umsetzung beteiligten
Menschen.

Hinzu kommt, dass Ziele sich durch dullere EinflUsse oft schnell verandern.

Nennen wir die Dinge beim Namen: Ineffizienzen und zielfremdes Handeln gehen
meistens von Menschen aus und behindern den Erfolg fast jeder Transformation.

Um auch die ,weichen” Faktoren messbar machen zu kénnen, setzen wir Clariscope®
ein - eine Diagnostik zur Quantifizierung des Veranderungspotenzials einer
Organisation.

Hochgeschwindigkeits-Ansatz von wenigen Tagen erlaubt

zeitnahe Identifikation und Umsetzung von gezielten
ANALYSE

MalRnahmen.
Hohe Ergebniswirkung durch Fokus auf konkrete und an
POWER den Ursach ichtete Interventi
WORKSHOP en Ursachen ausgerichtete Interventionen.
Methodenbasiertes Vorgehen gepaart mit Fachexpertise.
MARNAHME
PLAN Zentrum der Problem|ésung: Menschen bewegen, Know
How mobilisieren und betriebswirtschaftliche Effizienz.
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